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	3.11. Розвиток інформаційного простору

	1. Висвітлення діяльності Ясинуватської міської ради і її виконавчих органів у  засобах масової інформації та фінансова підтримка


	1
	Висвітлювати у місцевій пресі хід роботи зі зверненнями громадян, надавати необхідні роз’яснення
	Протягом року
	Гол. спеціаліст відділу з питань внутрішньої політики і організаційної роботи
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Надання своєчасної повної інформації про діяльність міської ради та її виконавчих органів громадянам міста, дотримання вимог Закону України «Про доступ до публічної інформації»

	2.
	Забезпечити ін-формаційну під-тримку редакцій місцевих ЗМІ: здійснювати координацію роботи щодо надання повної своєчасної об`єктивної інформації відділами і службами міської ради про проведені ними заходи, аналітичні матеріали, відкриту статистичну інформацію; висвітлювати хід виконання Програми економічного і  соціального розвитку
	Протягом року
	Гол. спеціаліст відділу з питань внутрішньої політики і організаційної роботи
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Налагодження роботи міських ЗМІ, інформування громадян міста про перебіг основних подій у житті міста, про основні напрямки діяльності міської ради та її виконавчих органів

	3.
	Висвітлювати у місцевій пресі витяги із законодавчих актів

України. 
	Протягом року
	Гол. спеціаліст відділу з питань внутрішньої політики і організаційної роботи
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Підвищення правової культури громадян міста

	4.
	Продовжувати роботу з удосконалення діяльності місцевих ЗМІ: розвивати зворотній зв’язок редакцій з читачами, більш широко залучати молодь до читацької аудиторії, для чого запровадити відповідні рубрики

	Протягом року
	Гол. спеціаліст відділу з питань внутрішньої політики і організаційної роботи
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Формування конкурентно-спроможності міських ЗМІ, розширення кола читачів

	5.
	Налагоджувати співпрацю з обласними ЗМІ щодо висвітлення подій життя міста
	Протягом року
	Гол. спеціаліст відділу з питань внутрішньої політики і організаційної роботи
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Інформування громадян про основні події соціально-економічного розвитку міста та дотримання вимог Закону України «Про доступ до публічної інформації»

	6.
	Забезпечення фінансової підтримки КП «Редакція газети «Ясинуватський вісник»
	Протягом року
	виконком міської ради, КП«Редак-ція газети «Ясинуватський вісник»
	227,6
	-
	-
	227,6
	-
	-
	вдосконалення системи всебічного інформування населення міста

	2. Висвітлення діяльності Ясинуватської міської ради і її виконавчих органів за допомогою офіційного сайту виконавчого комітету Ясинуватської міської ради

	7.
	Продовжувати роботу щодо удосконалення інформаційного простору офіційного сайту виконавчого комітету Ясинуватської міської ради та постійно і своєчасно оновлювати розміщену на ньому інформацію
	Протягом року
	Гол. спеціаліст відділу з питань внутрішньої політики і організаційної роботи
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Інформування громадян про діяльність міської ради та її виконавчих органів,  дотримання вимог Закону України «Про доступ до публічної інформації»

	3.  Інформування громадян міста про діяльність Ясинуватської міської ради, її виконавчих органів, Донецької обласної державної адміністрації, Уряду, а також про зміни  законодавчої бази  за допомогою інформаційних стендів розташованих у адміністративній будівлі

	8.
	Здійснення контролю за розміщенням відділами і службами інформації про основ-ні види діяльності міської ради, інформу-вання громадян про прийоми міського го-лови, секретаря місь-кої ради, заступників міського голови, щодо змін у чинному законодавстві України, надання соціально-значущої інформації
	Протягом року
	Гол. спеціаліст відділу з питань внутрішньої політики і організаційної роботи
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Інформування громадян про діяльність міської ради та її виконавчих органів

	4. Зустрічі з громадянами міста 

	9.
	Сприяти проведенню зустрічей міського голови, секретаря міської ради, заступ-ників міського голови, керівників структур-них  підрозділів міської ради з об’єдна-ннями громадян, меш-канцями міста, у т.ч. молоддю, з обговорен-ня суспільно значу-щих питань розвитку міста
	Протягом року
	Гол. спеціаліст відділу з питань внутрішньої політики і організаційної роботи
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Залучення громади до вирішення актуальних проблем соціально-економічного розвитку міста
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